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Xl. Elaborar estudios para la creacion, desarrollo, reforma y mejora de
poblados, en atencién a una mejor adaptacién material y a las necesidades
colectivas.

Xll. Autorizar las licencias de construccién a los particulares, previo
cumpiimiento de los requisitos.

Xill. Vigilar las obras se realicen de conformidad con las especificaciones
establecidas en las licencias de construccién respectivas.

XIV. Promover el desarrolio de los programas de regularizacién de la
fenencia de la tierra.

XV. Aplicar las limitaciones y modalidades de uso gue se imponen a través
de los instrumentos de planeacién correspondientes a los predios e inmuebles de
propiedad publica y privada.

municipio.

XVIi. Aplicar las sanciones que se causen con motivo de construcciones que
no se apeguen a la legislacion aplicable.

Vill. Dictar las medidas necesarias con relacién a los lotes baidios para
lograr que los propietarios de los mismos, los cerquen debidamente y ios limpien
de basura, en su caso.

XiX. Las demas gue. le encomienden el ayuntamiento, el presidente
municipal, este reglamento y otras disposiciones legaies y normativas aplicables.

Articulo 22. Facultades y obligaciones del Director de Seguridad Publica v
Transito

El Director de Seguridad Publica y Transito tendra las siguientes facuitades y
obligaciones:

I. Prestar el servicic de seguridad publica en el municipio, a efecto de
asegurar el pleno goce de las garantias individuales y sociales, la paz, Ila
tranquifidad, el orden publico, asi como prevenir la comision de delitos y la
violacion de leyes, reglamentos y demas disposiciones de caracter federal, estatal
y municipal. '
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Il. Disefiar e implementar programas preventivos y correctivos de seguridad
plblica.

ill. Mantener ié tranquilidad y el orden publico del municipio.
IV. Proteger ios intereses de ios habitantes dei municipio.
V. Tomar las medidas para prevenir la comisién de delitos.
VL. Vigilar el fransito de vehiculos en el municipio.

VIL. Aplicar multas por viclacién al reglamento de transito y vialidad del
municipio, ¢ en su caso, del estado.

VIll. Auxiliar a las autoridades estatales: y federales en Ia persecucién de
delincuentes, cuando asi lo soliciten.

IX. Imponer sanciones a los que infrinjan el bando de policfa y buen
gobierno.

X. Auxiliar al Ministerio Plblico en la investigacién de delitos y en Ia
persecucion y aprehension de presuntos delincuentes cuando asi lo solicite.

XI. Fomentar, promover y fortalecer una cuitura preventiva del deiito vy ias
infracciones entre la poblacién, con la participacién de los sectores publico, social
y privado, mediante la implantacion de planes y programas.

Xl Expedir en términos de los convenios respectivos, entre otros
documentos, placas de circulacion engomados y licencias de conducir.

Xl Las demas que le encomienden el ayuntamiento, el presidente
municipal, este reglamento y otras disposiciones legales y normativas aplicables.

Articulo 23. Facultades y obligacicnes del Jefe del Departamento de Policia

El Jefe del Departamento de Policia tendra las siguientes facultades y
obligaciones:

l. Conducirse siempre con dedicacién y disciplina, asi como con apego al
orden juridico y respeto a los derechos humanos.
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Ii. Prestar auxilio a ias personas amenazadas por algtn peligro o que hayan
sido victimas de algin delito, 2si como brindar proteccién a sus bienes y derechos.
Su actuacién sera congruente, ‘oportuna y proporcional al hecho.

lIl. Cumplir sus funciones con absoluta imparcialidad, sin discriminar a
persona alguna por su raza, religion, sexo, condicién econdmica o social,
preferencia sexual, ideologia politica o por algtn otro motivo.

IV. Abstenerse en todo momento y bajo cualquier circunstancia de infligir,
tolerar o permitir actos de tortura u ofros tratos o sanciones crueles, inhumanos o
degradantes, aun cuando se trate de una orden superior o se argumenten
circunstancias especiales, tales como amenaza a la seguridad publica, urgencia
de las investigaciones o cualquier ofra; al conocimiento de el , lo denunciara
inmediatamente ante Ia autoridad competente.

V. Observar un trato respetuoso con todas las personas, debiendo
abstenerse de todo acto arbitrario y de limitar indebidamente las acciones o
manifestaciones que en ejercicio de sus derechos constitucionales y con caracter
pacifico realice la pobiacion. '

Vi. Desempefiar su misién sin solicitar ni aceptar compensaciones, pagos o
gratificaciones distintas a las previstas legaimente. En particular se opondran a
cualquier acto de corrupcién y, en caso de tener conocimiento de alguno,
denunciarlo.

VIi. Abstenerse de realizar la detencién de persona alguna si cumplir con los
requisitos previstos en los ordenamientos constitucionales y legales aplicables.

VHI. Velar por la vida e integridad fisica de las personas detenidas en tanto
se ponen a disposicion del Ministerio Ptblico de la autoridad competente.

[X. Someterse a evaiuaciones periddicas para acreditar el cumplimiento de
sus requisitos de permanencia.

X. Obedecer las 4rdenes de los superiores jerarquicos o de quienes ejerzan
-sobre él funciones de mando y cumplir con todas sus obligaciones, siempre y
cuando sea conforme a derecho.

Xl. Participar en operativos de coordinacion con otras corporaciones
poiiciales, asi como brindarles, en su caso, el apoyo que conforme a derecho
proceda. : '
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Xll. Cumplir y hacer cumplir con diligencia las érdenes que reciba con motivo
del desempefio de sus funciones, evitande todo acto u omisién que produzca
deficiencia en su cumplimiento.

XWl. Fomentar ia disciplina, responsabilidad, decision, integridad vy
profesionalismo, en si mismo y en el personal bajo su mando. '

XIV. Responder, scbre la ejecucién de las drdenes directas que reciba, a un
solo superior jerarquico, por regla general, respetando la linealidad del mando.

XV. Mantener en buen estado el armamento, material, municiones y equipo
que se le asigne con motivo de sus funciones, haciendo uso racional de ellos sélo
en el desempefio del servicio. E! uso de las armas 8¢ reservara exclusivamente
para actos del servicio que asi lo demanden.

XVI. Preservar las pruebas e indicios de probables hechos delictivos o de
faltas administrativas de forma que no pierdan su calidad probatoria y se facilite Ia
correcta tramitacion del procedimiento correspondiente.

XVII. Apoyar, junto con el personal bajo su mando, a las autoridades que asi
se lo soliciten en caso de investigacion v persecucion de delitos, asi como en
situaciones de grave riesgo, catastrofes o desastres.

XVIIi. Abstenerse de introducir a las instalaciones de la policia municipal de
Tizimin bebidas embriagantes, sustancias psicotrépicas, estupefacientes u ofras
sustancias adictivas de caracter ilegal, prohibido o controlado, salve cuando sean
producto de detenciones, cateos, aseguramiento u otros similares, y que
previamente exista la autorizacison correspondiente.

XIX. Abstenerse de consumir en las instalaciones de Ia policia municipal de

- Tizimin o en actos del servicio, bebidas embriagantes.

AX. No permifir que personas ajenas a la de la policia municipal de Tizimin
realicen actos inherentes a las atribuciones que tenga encomendadas. Asimismo,
no podra hacerse acompanar de dichas personas ai realizar actos del servicio.

XXI. Abstenerse de asistir uniformado a bares, cantinas, centros de apuestias

Yy juegos o prostibulos u otros centros de este tipo, sinc media orden expresa para
el desemperic de funciones o en casos de flagrancia.
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XXII. Hacer uso de la fuerza de manera racional y propor?ional, con pleno
respeto a los derechos humanos, manteniéndose dentro de [qs imites que se
marcan en los procedimientos establecidos en los manuales respectivos, con el
Unico fin de mantener y restablecer el orden y la paz publicos ‘y evitando en la
medida de lo posible el uso de la fuerza. 3
|
XXllt. Las demas que le encomienden el ayuntamientf;), el presidente
municipal, este reglamento y otras disposiciones legales y normativas aplicables.
|

Articulo 24. Facultades y obligaciones de! Juez Calificador

|
El Juez Calificador tendra las siguientes facultades y obligaciones:i
l. Conocer las conductas de los particuiares que infrinjan el ibando de policia

y gobierno, los reglamentos, y en su caso, imponer las sanciones que
correspondan.

il. Solicitar el auxilic de la fuerza publica y disponer de los deméas medios
de apremio para la ejecucion de sus resoluciones.

lIl. Imponer las medidas de seguridad que resultaren para la buena marcha
de la imparticién de justicia municipal.

V. Realizar actividades tendientes conjuntamente con el presidente
municipal, a fomentar la cultura de la legalidad.

V. Las demas que le encomienden el ayuntamiento, el presidente municipal,
este reglamento y otras disposiciones legales y normativas aplicables.

Articulo 25. Facultades y obligaciones del Jefe del Departamento de
Proteccion Civil

El Jefe del Departamento de Proteccion Civil tendra las siguientes facultades y
obligaciones:

I Definir planes y estrategias encaminadas a la seguridad de la poblacién
en situaciones de emergencia y desastres.

[l. Participar y expedir la convocatoria para las reuniones del Consejo
Municipal de Proteccién Civil.
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